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Положение о рабочей программе педагога дополнительного образования

Муниципального дошкольного учре2цдения <<Щетский сад NЬ 189
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С учетом мнения

Совета родителей(законных представителей)

Воспитанником МОУ Щетского сада Л} 189

Введено в действие
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- . : ;--,.:: . ];-1с-)чСli проГра\1\1е Пе.]агога _]опL]--IнIIте,-Iьного образовани я 
|

-' .::__ _ ]r,ri]-lко-.tьного образовате.lьного \чре,,fuдения (ДетскиЙ садJ\Ъ 189
_:-- --::- . - :;.:.rнa Во.-tгогра:а))(да]ее - По-rо;цение) разработано в соответствии с

, .,, : :_ . -_:;зОЗЬL\III aкTa\lrl РФ:
- ]:_::' .:.._.l j;KoH от 29 Jекабря2012 г, N9273-ФЗ (Об образовании в Российской

, - ,:: :,--:.]1. -ipaBttTe.rbcTBa РоссиЙскоЙ Федерации от 15 сентября2020 годаN 1441
, ..; _ : ;:.:.: Правrt.-т оказания платныХ ОбраЗоватеЛЬНЫХ уСлУГ);

_- ., ,- ,l.:.-_.l: _-:ства Просвеrцения Российской Федерации от 9 ноября 2018 годаN 196

. .,;]-: -З-_,lil Поря:ка организации и осуществления образовательной деятельности
_ , - _ .. _,_:..]-.lъньL\I общеобразовательным программам) (с изменениями на 30 сентября

-. _ _ . _':_1J,ts.leHlie Г.-lавного государственного санитарного врача РоссиЙскоЙ Федерации от

- 
t ,;._l;,-1Гя ]0]0 го:а N 28 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП

- - -::-:S-]0 'Санt,tтарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и
. ],, че;itя. oт.]bl\a Ii оздоровления детей и молодеlttи";
- 

-_-,-тзнов,-Iенi{е Г-цавного государственного санитарного врача РФ от 28.01,2021года N 2
_ .:_;iенltческие нормативы и требования к обеспечению безопасности и ( или)

1:ззре:ности для человека факторов среды обитания> СанПин I.2,3685-2l;
-.,]Ке-tЬНЫ\lи актами муниципального дошкольного образовательного учреждения
-]етскl,тй сад J\Ъ23 L{ентрального района Волгограда (далее-МОУ).

_.]. По.rо;Кение опреДеляет требования к структуре, оформлению, содержани}о, порядку
:азработкИ и утвержДения рабоЧей програМмы педагОга дополнительного образования
\ 1О}' (.rапее-Рабочая программа).
_.j. Рабочая программа определяет объем, содержание, планируемые результаты освоения
грогра}{]t{ы; организационно-педагогические условия, представленные в виде
кеlен.]арного учебного графика, КаJ'IеНДарно-тематического планирования, оценочныl и
],.i aтоJических материалов.
_.-{. Рабочая программа отрах(ает педагогическую концепцию педагогадополнительного
,:,ljразования Моу в соответствии с заявленными целями и задачами деятеJlьности по
- опо.-tнительной образовательной программе,
_,-{. Рабочая програмМа определЯет содержание дополнительного образования по одной из
jl аправ,ценностей дополнительного образования.

_.б, Рабочая программа является неотъемлемой частью дополнительной образовательной
]рогра\{мы.

2. Структура Рабочей программы и требования к оформлению и содержанию
структурных элементов

].1, Рабочая программа включает следующие структурные компоненты:
Т;Iтr,_rьный лист
-Iе.-rевой раздел
С tl.]ер;{lательный раздел
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- _ -. з c-I]OTBCTCTBIIIi с } ставо\1.
*' 

_ , -:, _- :.,.- *:;гпаltrtьi }'прав.-IяющлI\1 совето\{, учет мнения Совета родителей
-, - : - ]t_t _::]:_e-eiI ) вОСпитанников. ,yтверждения приказом заведующего МОУ;

a-] - : -.- , _ -. .:;.: *]с]ГР&\I\1Ы. НаПРаВЛеННОСТЬ, СРОК РеаJIИЗаЦИИ;
- -" ,- : - - 1, - -;-.aтtsо II .]o.]/hнocTb автора(ов)-составителей / разработчиков
, _*_ :

- :__- :. _]_ :.: rt]ToPo\I реа.lизУетсяПроГраММа.
- - - ; - _: ,: : ': --- _]1.1ЖeH СОДеРЖаТЬ:

: - ; ::' --- ]:...1aк\ . оТраjкаЮrцУЮ осноВные характеристики Рабочей программы:
-- - -j .--:. a-: ---,J,.-lНIlТе;IЬнОго образования (техническая, естественнонаучная,

- ' j - :.- - :- _-,: _;aВНаЯ. Х}ЦОЖеСТВеННаЯ, ТУРИСТСКО-краеведческая, социально-

-- - ' -. --- - a _: a.r!r _ ВеТСТВИе ГОСУДарственноЙ политике в области дополнительного' 
- - ...^-:.:,;.;ai];lelbнo}Iy Заказу общества и ориентирование на удовлетворение {

' 
. - _::_-. э:ьi\ погребностеЙ детеЙ и родителеЙ).

- _ :.- _ --ьiые особенности (при наличии) 
- 

характерные свойства, отличающие
- : , : ,, i]"ll. 0т -]р} гrlх ),же существ}тощих, отличительные черты, основные идеи, которые

::_ _ :]trгр&\I\Iе своеобразие.
-- -.:-:_ ^.fОГРа\I\1ы 

- 
характеристика категории обучаюшдихся (возраст, психолого-

- , _:,- . _ .:1ескIIе особенности группы обучаюпдихся);

;, : ,l j:_]ечII РабочеЙ программы.

, - _]:,::3гlrе це.-Iи раскрывается через группу задач: обучающих, развивающих и
:. -.-.:_:Те-lЬнЫх.
_ 1 .::'-;: срок реа-цизации Рабочей программы - указывается общее количество часов,
- _ -::;:роВанных на ПериоД обУчения, необхоДиМоГо ДЛя осВоения Рабочей ПроГраММы
_ _ ::_.:'l\ е}Iые результаты реализации Рабочей программы включают в себя результаты,

_ 1:е\{ые обучающимися В результате освоения Рабочей программы. 
{

- - -' ]t]JержателЬный раЗДел Рабочей програММы ВклЮЧаеТ:
l:_];:-leНность содержания Рабочей программы. Содержание Рабочей программы
_ '::,] бьтть адаптировано для обучения детей с ограниченными возможностями
._ _ _:Ья,
-: ' _ 

=:_ 
jэрный 

учебный график (определяет даты начала и окончания освоения

: ::\I\{Ы); количество учебных недель, дней и часов; ре}ким занятий. Календарный
] :1:ыI"1 график ежегодно составляется педагогом и утверждается приказом заведующего

-: - -::_Jзрно-тематическое планирование и содержание обучения.
- -.:п\ание обучения раскрывается через описание разделов и тем программы в
: _ _ _зетствии с последовательностью, заданной учебным планом.
-: ,-'iНоЧные материалы входит система контроля результативности обучения с
*.1.анIIе}{ форм и средств его выявления) фиксации и предъявления результатов

- :-,;eнlш, а также их периодичность. {

_,,-еночные материаJIы отражают периодичность открытых занятий для родителей
rзконньж представителей), позволяют показать динамику освоения Рабочей программы
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Щшrc@ов-нъй раздех вILIючает оргаЕизяциоFtrо-педагогические условия

_ . - _-_,,_ ::- -.1 iI образовате.lьного процесса;

f

о бучаюшдихся н а занятии (фронтальная, групповая,
а т,ш.);

iщЁgrБ тпJilктЕсIеских и методических материалов (учебные пособия,
, _.:lе--Iьные ресурсы, рекомендации, памятки и т.п.); перечень

,.- _,-rчн1,1ков (нормативная база, литература, интернет-источники и т.п.),
-:. :.;lIIзации Рабочей программы.

3. Порялок разработки и утверждения Рабочей программы

ПЛL Ёýцщr црогра\д{а разрабатывается irедагогом дополнительного образования в

rшiпгFTýTBgfя с ]опоJIЕительной образовательной (общеразвивающей) программой.
SJt Щq рreработке Рабочей програп4мы учитываются направленность дополнительного
fuпgвц !ровень освоения, возраст, уровень подготовки восrtитанников, санитарные
ш, чlвбoмни{ современной педагогической науки. I

Sj" }-тверапеЕие разработанных Рабочих программ проводится не позднее 1 октября
тЕц{зdЕ,ý г0.]а
}'Д- Т*хсты Рабо.пах программ хранятся в течение всего срока их ре€rлизацииив течение
шlщщ, f,Ф окоЕIIzlЕии реализации
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